WOJT GMINY LYSOMICE
87-148 LYSOMICE
ul. Warszawska 8
~ pow, toruriski
woj. kujawsko-pomarskie
tel. 056 6783222, fax 058 6783505
NIP 879-18-21-587 Py N .
Wojt Gminy Lysomice
na podstawie art. 11 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2019 poz. 1282)
oglasza I
nabor na wolne stanowisko urzednicze ds. remontow, inwestycji kubaturowych i sportowych ‘
w Referacie Rozwoju Gospodarczego, Planowania Przestrzennego, Inwestycji i Remontow,
1 etat w Urzedzie Gminy w Lysomicach

1. Wymagania niczbe¢dne:

1) jest obywatelem polskim®,

2) ma pelng zdolnodé do czynnosei prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

3) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,

4) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przesigpstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

5) cieszy si¢ nicposzlakowang opinig,

6) wyksztaleenie i staz pracy: co najmnicj $rednic o profilu umozliwiajgeym wykonywanie zadan na

stanowisku oraz | rok stazu pracy ( mile widziany staz w administracji publicznej na stanowisku

zwigzanym z inwestycjami i remontami budowlanymi),

7) w procedurze naboru preferowane bedq: wyksztalcenie wyzsze budowlane oraz do$wiadczenic

zwigzane z budownictwem, zagospodarowaniem przestrzennym, inwestycjami, remontami,

8) umicjetnosé obslugi urzadzen biurowych, komputera i programow biurowych.

L. Wymagania dodatkowe:
|, znajomosé regulacji prawnych i umiejetnosé stosowania przepisdw prawa w zakresie struktur i
[unkejonowania administracji samorzgdowej: ustawa Prawo budowlane wraz z aktami wykonawezymi,
ustawa Prawo zamowien publicznych, ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawa o pracownikach
samorzadowyeh, ustawa o finansach publicznych, Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o
dostepice do informacji publicznej;
2. praktyczna znajomosé problematyki prawa budowlancgo:
3. posiadanie umicjetnosci kosztorysowania ( znajomosc programow z¢ wskazaniem na WINBULD,
kiory jest w posiadaniu Urzedu);
4. mile widziane posiadanie kwalifikacji zawodowych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku - uprawnienia budowlane do sprawowania samodzielnych funkeji w zakresie wykonawstwa
i projektowania;
5. posiadanie wiedzy z zakresu prowadzenia inwestycji dofinansowanych ze srodkow zewnetrznych,
w Lym ze srodkow Unii Europejskicj;
0. umiejetnosé:
- interpretacji akiow prawnych, w szezegolnosei dotyczgeych w/w ustaw,
- sporzgdzania i opracowywania projektow planow inwestycyjnych i projektow planow finansowych
budowy. rozbudowy i remontow,

umicjetnose planowania i sprawnej organizacji pracy oraz pracy zespolowe;,

wspolpracy z ludzmi oraz wysoka kultura osobisla,
~ skrupulatnosé. odpowiedzialnosé, samodyseyplina, asertywnosé. konsekwentnose. Lerminowosc.

odpornosé na stres. sumicnnosc.

LIL. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:
|, Opracowywanie projektow planow inwestycyjnych.
2. Opracowywanic projektow planow finansowania budowy, rozbudowy. remontow na terenic gminy.



3. Podejmowanie dzialan majgeych na celu utrzymanic obicktow uzytecznosei publicznej (gminnych).
4. Podejmowanice dzialan w zakresie przygolowania infrastruktury dla potrzeb obronnych oraz
wykonywanie innych zadan na rzecz obronnosei kraju.

5. Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu obicktow komu nalnych.

6. Przygsolowywanic  projektow uchwal — Rady Gminy i Zarzadzen Wajta  dotyezgeych
przygotowywanych inwestycji gminnych w zakresic obicktow kubaturowych i sportowych (boiska.
stadiony itp.).

7. Wspolpraca » projektantami. inspektorami nadzoru i wykonaweami w ramach prowadzonych
inwestye)i i remontow,

8. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem. prowadzeniem i rozliczeniem inwestycji
sminnych.

9. Przygotowywanie w zakresie merylorycznym niezbgdnych dokumentow zwigzane z pozyskiwaniem
i rozliczaniem dotacji, kredytow, itp.. w szezegolnosci srodkow pomocowych.

10. Inicjowanie i przedkladanie Wojtowi propozycji pozyskiwania $rodkow finansowych z¢ Zrodel
zewnetrznych, przeznaczonych na inwestycje gminne.

1. Wykonywanic czynno$ei zwigzanych 2z procedurg  przetargowy dotyczgey  prowadzonych
inwestycji zgodnic z procedurami przetargowymi obowigzujgcymi w ULl oraz z uslawg prawo
samowien publicznych.

12, Szacowanic, kosztorysowanie i aktualizowanic kosztorysow w zakresic prowadzonych zadan
referatu,

13. Sporzgdzanic sprawozdan i prowadzenic dokumentacji w  zakresic powierzonego stanowiska
pracy.

1V. W miesigeu poprzedzajacym datg upublicznicnia ninicjszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Lysomice, w rozumicniu przepisow o rehabilitac)i
sawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6%.

V. Warunki pracy na stanowisku pracy.

Praca biurowa w wymiarze | etatu 40 godzin tygodniowo w stalych godzinach pracy: poniedzialck,
sroda, czwartek, piatek od 7:30 do 15:15, wtorek od 7:30 do 16:30. Stanowisko pracy zlokalizowane w
pomieszczeniu biurowym w budynku Urzedu Gminy Lysomice, ul. Warszawska 8, 87-148 Lysomice.
Budynek 7z podjazdem dla wozkow inwalidzkich. wewnatrz budynku jest winda, toaleta dla 0séb
nicpelnosprawnych na parterze. Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg w terenic oraz przy monitorze
ckranowym i obsluga urzgdzen biurowych w zakresie niczbednym do wykonywania zadan na
stanowisku, kontakt z klientem.

VEWymagane dokumenty i o§wiadczenia:

L) list motywacyjny- wlasnor¢cznic podpisany.

2) zyciorys CV z opisem dotychczasowej pracy zawodowej — wlasnorgeznie podpisany wraz 7

odwiadezeniem o tresei Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie naboru na

wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Lysomicach, zgodnie z Rozporzagdzeniem Parlamentu

Luropejskicgo i Rady (UL) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku «

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/16/WE (0golne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s, | weelach rekrutacyjnych™,

3) kserokopic dyploméw oraz innych dokumentow potwierdzajgeyeh posiadane wyksztaleenic i

kwalilikacje kandydata,

4y kserokopic $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwicrdzajgeych doswiadezenie zawodowe
kandydata,

5) mile widziane referencje.

0) oryginal kwestionariusza osobowego,

7) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé w przypadku kandydata, ktory

zamicrza  skorzysta¢ 2z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia

21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 22019, poz. 1282),




8) podpisane pisemne o$wiadczenie o pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych, korzystaniu w pelni 2
praw publicznych i o niekaralnosei za przestgpstwa popeltnione umysinic,

9) podpisane o$wiadezenic o stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na okreslonym
stanowisku,

10)podpisane oéwiadezenie kandydata o posiadaniu obywatelstva polskicgo,

| 1) podpisane o$wiadezenie kandydata, Ze nic byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpsiwo skarbowe,

12) podpisanc o$wiadezenie kandydata ., Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w
sakresic naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. remontdw, inwestycji kubaturowych i
sportowych, zgodnie 7 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 2 dnia
27 kwictnia 2016 r. w sprawic ochrony osob lizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danyeh oraz uchylenia dyrektywy 05/46/ WL
(ogdlne rozporzgdzenic o ochronie danych). publ. Dz Urz. UE L Nr | 19, s. | w celach
rekrutacyjnych.”

13) podpisana klauzula o tresei: o tresei: .\ Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowyeh  zawartych w  zgloszeniu dla potrzeb  rekrutacji, zgodnie z ustawg 7 dnia
29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 22016 r. poz.922 z¢ zm.).

VIL Oferty przyjmowane bedg w terminie do dnia 06 lipea 2020r. w Biurze Podawczym Urzedu
Gminy Lysomice ul. Warszawska 8, 87-148 Lysomice, w godzinach urzgdowania,

Zeloszenie nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z nastgpujgey adnotacjy:

_Nabor na wolne stanowisko urzednicze ds. remontow, inwestycji kubaturowych i sportowych, w
Referacie Rozwoju Gospodarczego, Planowania Przestrzennego, Inwestyceji i Remontow, 1 etat w
Urzedzie Gminy w Lysomicach”.

l. Postgpowanic konkursowe obejmuje analizg wszystkich slozonych dokumentow oraz rozmowy z
kandydatami lub/oraz test kwalifikacyjny.

2. O zakwalilikowaniu si¢ do 1l etapu - testu pisemnego lub/oraz rozmowy kwalifikacyjnej. kandydaci
sostang powiadomicni za posrednictwem poczty e-mail, telefonicznie lub listownie.

3. Oferty, ktore wplyng do Urzgdu nickompletne lub po wskazanym terminie nie beda rozpatrywanc.,
4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszezona w Biuletynic Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Lysomice (www lvsomice.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy Lysomice.

5.Wojt Gminy upowszechniajac informacje o wolnych  stanowiskach urzedniczych, w  lym
kicrowniczych stanowiskach urzgdniczych wskazuje stanowiska, o ktore poza obywatelami polskimi
mogy ubicgaé si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, kiorym na podstawie
umow  micdzynarodowyeh lub przepisow prawa wspolnotowego przysluguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskicj - art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U, 2019, poz. 1282).

0.Nadeslanyeh dokumentow nie zwracamy.

7. Klauzula Inlormacyjna:

1) Administratorem  Pani/Pana  danych  osobowych — jest  Gmina  Lysomice,  Warszawska 8.
87-148 Lysomice, 56 678 3222

2) W sprawach 7 zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac si¢ z Ilnspektorem Ochrony
Danyeh pod adresem e-mail: inspelktor@ebi2d.pl.

3. Dane vsobowe beda przetwarzane w celu naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. remontow, inweslycji
kubaturowych i sportowych w Urzedzie Gminy w Lysomicach.

4. Dane osobowe bedq przetwarzane do czasu colnigeia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

S, Podstawa prawna przetwarzania danych jest arl, 6 ust. 11t a) ww. Rozporzgdzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych umow przetwarzajy dane osobowe
woimieniu Administratora.




7. Osoba. ktorej dane dotyczg ma prawo do:

- zadania dostepu do danyceh osobowych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia practwarzania danych
usobowych,

- cofniccia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofniceiem,

- waiesienia  skargi do organu nadzorczego w  przypadku gdy przetwarzanie  danych  odbywa sie¢
2 naruszeniem przepisow powyzszego rozporzadzenia (. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencja nicpodania danych osobowych jest
odrzucenie i nicrozpatrzenic oferty kandydala,

Ponadio informujemy, iz w zwiazku 7z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani
decyzjom, ktore si¢ opieraja wylgeznic na zaulomatyzowanym przetwarzaniu, w tym prolilowaniu, o czym
stanowi arl. 22 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.




