Zarzadzenie Nr 0050.101.2020
Wéjta Gminy Lysomice
z dnia 01 wrzesnia 2020 roku

w sprawie: zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urze¢du Gminy Lysomice.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020r.
poz. 713 ze zm.) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy Lysomice, stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Nr
0050.22.2019 Wojta Gminy Lysomice z dnia 18 lutego 2019r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy Lysomice wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§1.

1) W § 13 ust. 1 pkt. 2 lit. b) dodaje sie¢ tiret 12 w brzmieniu:
,, — Stanowisko ds. remontow, inwestycji kubaturowych i sportowych, ( RRGPPIiR- VIII ), 1 etat.”

2) W § 22 dodaje si¢ ust. 12 w brzmieniu:

,»12. W zakresie spraw remontow, inwestycji kubaturowych i sportowych w szczegdlnosci:

1. Opracowywanie projektow plandow inwestycyjnych.

2. Opracowywanie projektow planow finansowania budowy, rozbudowy, remontéw na terenie gminy.

3. Podejmowanie dziatan majacych na celu utrzymanie obiektow uzytecznos$ci publicznej (gminnych).

4. Podejmowanie dziatan w zakresie przygotowania infrastruktury dla potrzeb obronnych oraz

wykonywanie innych zadan na rzecz obronnosci kraju.

5. Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu obiektow komunalnych.

6. Przygotowywanie projektow uchwatl Rady Gminy 1 Zarzadzen Wdjta dotyczacych
przygotowywanych inwestycji gminnych w zakresie obiektow kubaturowych i sportowych (boiska,
stadiony itp.).

7. Wspolpraca z projektantami, inspektorami nadzoru i wykonawcami w ramach prowadzonych
inwestycji i remontow.

8. Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem, prowadzeniem i rozliczeniem inwestycji
gminnych.

9. Przygotowywanie w zakresie merytorycznym niezb¢dnych dokumentéw zwigzane z pozyskiwaniem
i rozliczaniem dotacji, kredytow, itp., w szczegdlnosci srodkéw pomocowych.

10.Inicjowanie i przedktadanie Wojtowi propozycji pozyskiwania srodkéw finansowych ze zrodet
zewngtrznych, przeznaczonych na inwestycje gminne.

11. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z procedurg przetargowa dotyczaca prowadzonych inwestycji
zgodnie z procedurami przetargowymi obowigzujacymi w UE oraz z ustawg prawo zaméwien
publicznych.

12.Szacowanie, kosztorysowanie i aktualizowanie kosztorysow w zakresie prowadzonych zadan
referatu.

13.Sporzadzanie sprawozdan i prowadzenie dokumentacji w zakresie powierzonego stanowiska pracy.”

§2
Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Lysomice otrzymuje brzmienia jak w
zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Lysomice.
§ 4.
Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem 01.09.2020r.



STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU GMINY W LYSOMICACH

WOJT GMINY

Zalgcznik Nr.2

...... O eepepepepeepupepupepapa pepepepepepepepepepepese

Audytor Wewnetrzny
(1/5 etatu)

Jednostki Podlegle:
Sprawowanie nadzoru

Kierownik RRGPPIiR

(1 etat)

SEKRETARZ dMINY

(1 etat)

poprzez;

1. Kierownik SP ZzOZ

2. Dyrektor - Szkola
Podstawowa w
Lysomicach.

3. Dyrektor - Szkola

Podstawowa w Turznie.

4. Dyrektor - Szkola
Podstawowa w
Swierczynkach.

5. Dyrektor - Szkola
Podstawowa w
Ostaszewie.

6. Dyrektor — Przedszkole
Publiczne "*Jelonek™ w
Papowie Torunskim.

7. Dyrektor - Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna w
Lysomicach.

8. Dyrektor — Gminna
Biblioteka Publiczna w
Lysomicach.

9. Kierownik - GOPS w

Lysomicach.

Referat Rozwoju
Gospodarczeqo, Planowania
Przestrzenneqo, Inwestyciji i

Remontow (10,5 etatow)

1. Stanowisko pracy ds.
gospodarki przestrzenne;j.

2. Stanowisko pracy ds. liniowej
infrastruktury technicznej

3. Stanowisko pracy ds.
remontow, inwestycji
kubaturowych i sportowych

4. Stanowisko pracy ds. geodezji

5. Stanowisko pracy ds.
zamowien publicznych

6. Stanowisko pracy ds. ochrony
srodowiska, rolnictwa,
le$nictwa, towiectwa.

7. Stanowisko pracy ds.
drogownictwa

8. Stanowisko pracy ds.
zamowien publicznych i ZIT

9. Stanowisko pracy ds.
gospodarki komunalnej,
nieruchomosci

10. Stanowisko pracy ds. inwestycji i

zamoéwien publicznych

REFERAT ORGANIZACYJNY
(12 etatow)

1. Stanowisko pracy ds. obstugi

biura podawczego urzedu

2. Stanowisko pracy ds. kancelarii
Wiejta i Rady Gminy

3. Stanowisko pracy ds.
zatrudnienia, zaopatrzenia i
promocji gminy.

4. Stanowisko pracy ds. obstugi
informatycznej, ASL

5. Stanowisko pracy ds. odwiaty,
zdrowia i sportu

6. Stanowisko pracy ds. kultury i
promogji

7. Stanowisko pracy ds. kadr i
rozliczania promocji

8. Stanowisko pracy ds. Rady
Gminy i Sotectw

9. Wieloosobowe stanowisko ds.
obslugi gospodarczej

10. Stanowisko pracy ds. obstugi

informatycznej

SKARBNIK GMINY

(1 etat)

REFERAT FINANSOWY
(7 etatow)

1. Stanowisko pracy ds.
sprawozdawczosci i obstugi
budzetu

2. Stanowisko pracy ds.
poboru rozliczania
dochodow

3. Stanowisko pracy ds.
wymiaru podatku i VAT

4. Stanowisko pracy ds.
dochodéw, pomocy
publicznej i VAT

5. Stanowisko pracy ds.
finansowo - ksiegowych

6. Stanowisko pracy ds.
finansowo - ksiegowych i
srodkow trwatych

7. Stanowisko pracy ds.
gospodarowania odpadami
komunalnymi i pozostatych

dochodéw

ZASTEPCA
KIEROWNIKA USC

(1 etat)

REFERAT SPRAW
OBYWATELSKICH

(2 etaty)

1. Stanowisko pracy ds.
ewidencji ludnosci,

dzialalnosci gospodarczej

2. Stanowisko pracy ds.
kryzysowych, p-poz,
wojskowych, ochrony

informacji i BHP

Zatwierdzam:

mgr inz. Piotr Kowal
Lysomice, dn. 01.09.2020r.



