Zarzadzenie Nr 0050.39.2023
Wéjta Gminy Lysomice
z dnia 23.06.2023 roku

w sprawie: zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urze¢du Gminy Lysomice.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023r. poz.
40 ze zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Lysomice, stanowigcym zalgcznik do Zarzadzenia
Nr 0050.10.2023 Wo¢jta Gminy Lysomice z dnia 01 marca 2023r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Gminy Lysomice wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§1

1) W § 20 ust. 1 pkt. 1) otrzymuje brzmienie:
» W zakresie spraw Zastepcy Skarbnika w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Wprowadzanie dyspozycji sSrodkami pieni¢znymi.

Przestrzeganie dyscypliny finansé6w publicznych z zakresu wykonywanych czynno$ci oraz
czuwanie nad zachowaniem rownowagi budzetowe;j.

Przygotowanie danych do opracowania okresowych sprawozdan opisowych i analiz z wykonywania
wydatkow budzetu Gminy.

Sprawdzanie i dekretowanie faktur, funduszy pomocowych i przygotowywanie ich do zaptaty.
Dokonywanie weryfikacji w zakresie finansowym rozliczen cze$ciowych i koncowych dotyczacych
zadan wspotfinansowanych przy udziale sSrodkéw pomocowych.

Dokonywanie wstepnej kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych dotyczacych zadan wspotfinansowanych przy udziale srodkéw
pomocowych.

Dekretacja dowodow ksiegowych dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych dotyczacych
zadan wspotfinansowanych przy udziale srodkéw pomocowych.

Prowadzenie niezbednych ksigg rachunkowych dla organu finansowego (budzet gminy) zgodnie z
przepisami.

Przekazywanie $rodkéw pienieznych na wydatki jednostek, na podstawie ztozonego
zapotrzebowania zgodnie z harmonogramem wydatkow budzetowych.

Kontrola legalno$ci dokumentéw dotyczacych wykonywania budzetu gminy.

Kontrola i rozliczanie podlegtych jednostek w zakresie wykorzystania srodkéow na wydatki i
terminowego wplacania dochodéw do budzetu.

Rozliczanie dotacji otrzymanych przez gming oraz wspoéltpraca z jednostkami w tym zakresie.
Przygotowanie decyzji administracyjnych i postanowien dotyczacych spraw wynikajacych z zakresu
CZynnosci.

Przygotowywanie pism w sprawach nie wymagajacych wydania decyzji wynikajacych z zakresu
CZynnosci.

Stosowanie zasad i przepisdéw ustaw niezbgdnych do wykonywania zakresu czynno$ci a ponadto
przepisow — Prawo zamoéwien publicznych, o wydatkach strukturalnych, o ochronie danych
osobowych i ochronie informacji niejawnych.

Sporzadzanie okresowych i rocznych sprawozdan i analiz wynikajacych z zakresu czynnoSci.

Pelna odpowiedzialno$¢ za zadania wykonywane w powierzonym zakresie czynnosci.

Parafowanie przygotowanych dokumentow.

Przygotowywanie dokumentow ksiegowych zwigzanych z funduszem soteckim.

Dokonywanie wstepne kompletnosci dokumentéw i sposobu wydatkowania $rodkéw w ramach
funduszu soteckiego.

Rozliczanie srodkéw wydatkowanych w ramach funduszu soteckiego.

Przygotowywanie przelewow bankowych.

Prowadzenie ksiggowosci sum depozytowych oraz ewidencji analitycznej do otrzymanych
depozytoéw.



X)  Zastgpstwo pracownikow na stanowisku ds. finansowo-ksiegowych postugujacych sie symbolem
FK.II w pelnym zakresie oraz na stanowisku ds. finansowo-ksiegowych i srodkow trwatych
postugujacych si¢ symbolem FK.VII w pelnym zakresie.

y)  Wykonywanie polecen stuzbowych ustnych i pisemnych bezposredniego przetozonego oraz
kierownika urzedu-Wojta Gminy.

§2
Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Lysomice otrzymuje brzmienia jak w

zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Lysomice.

§ 4
Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem 23.06.2023r.



Audytor Wewnetrzny
(1/5 etatu)

STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZEDU GMINY W LYSOMICACH

Jednostki Podlegte:
Sprawowanie nadzoru

Kierownik Referatu Rozwoju
Gospodarczego, Inwestycji i
Remontéw
(6 etatow)

poprzez:
1. Kierownik SP ZOZ

2. Dyrektor - Szkola
Podstawowa w
Lysomicach.

3. Dyrektor - Szkola

Podstawowa w Turznie.

4. Dyrektor - Szkola
Podstawowa w
Swierczynkach.

5. Dyrektor - Szkola
Podstawowa w
Ostaszewie.

6. Dyrektor — Przedszkole
Publiczne "*Jelonek™ w
Papowie Torunskim.

7. Dyrektor - Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna w
Lysomicach.

8. Dyrektor — Gminna
Biblioteka Publiczna w
Lysomicach.

9. Kierownik - GOPS w
Lysomicach.

1. Stanowisko pracy ds. liniowej
infrastruktury technicznej

2. Stanowisko pracy ds.
remontow, inwestycji
kubaturowych i sportowych

3. Stanowisko pracy ds.
zamowien publicznych

4. Stanowisko pracy ds.
drogownictwa

5. Stanowisko pracy ds.

zamoOwien publicznych i ZIT

WOJT GMINY

Zalgcznik Nr. 2

______ o=

SKARBNIK
GMINY
Kierownik Referatu

Finansowego
(8 etatéw)

SEKRETARZ GMINY
Kierownik Referatu
Organizacyjnego
(11,25 etatéw)

ZASTEPCA SKARBNIKA

1. Stanowisko pracy ds.
finansowo-ksiegowych

2. Stanowisko pracy ds.
finansowo-ksiegowych

i srodkow trwalych

3.Stanowisko pracy ds.
poboru rozliczania
dochodow

4. Stanowisko pracy ds.
wymiaru podatku i
VAT

5. Stanowisko pracy ds.
dochodéw, pomocy
publicznej i VAT

6. Stanowisko pracy ds.
gospodarowania
odpadami
komunalnymi i

pozostatych

Stanowisko pracy ds. obstugi
biura podawczego urzedu
Stanowisko pracy ds. kancelarii
Wiejta i Rady Gminy
Stanowisko pracy ds. Rady
Gminy i Solectw

Stanowisko pracy ds.
zatrudnienia, zaopatrzenia i
promocji gminy.

Stanowisko pracy ds. odwiaty,
zdrowia i sportu

Stanowisko pracy ds. kultury i
promogji

Stanowisko pracy ds. kadr i
rozliczania promocji
Wieloosobowe stanowisko ds.

obslugi gospodarczej

Kierownik Referatu
Bezpieczenstwa i

Teleinformatyki
(3 etaty)

Kierownik
Referatu Gospodarki

Nieruchomosciami
(4,5 etatu)

1. Stanowisko pracy ds.
ewidencji ludnosci,

dziatalnosci

ZASTEPCA
KIEROWNIKA USC 1.
Kierownik Referatu Spraw
Obywatelskich
(2 etaty) 2.

Stanowisko pracy ds.
obstugi informatycznej
Stanowisko pracy ds.
kryzysowych, p-poz,
wojskowych, ochrony

informacji i BHP

gospodarczej

1. Stanowisko pracy ds.
geodezji
2. Stanowisko pracy ds.
ochrony srodowiska,
rolnictwa, les$nictwa,
towiectwa.
3. Stanowisko pracy ds.
gospodarki
komunalnej,

nieruchomosci

4. Stanowisko pracy ds.

programu ,Czyste
Powietrze” i rozliczania

energii elektryczne;j.

Zatwierdzam:

mgr inz. Piotr Kowal
Lysomice, dn. 23 czerwca 2023r.
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