Zarzadzenie Nr 0050.92.2019

Wéjta Gminy Lysomice

z dnia 12 czerwea 2019 r.

w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora
Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskich

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U z 2019 r., poz. 506 ze zm. ) oraz art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo

oswiatowe ( Dz. U. z 2018 r., poz. 996 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

Powierza si¢ Pani Joannie Wojtulskiej stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego Jelonek
w  Papowie Torunskim, wul. Warszawska 24, 87-148 Lysomice, na okres

od dnia 1 lipca 2019r. do dnia 30 czerwca 2024 roku.

§ 2.
Obowiazki 1 uprawnienia Dyrektora okreéla art. 68 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.. Prawo
oswiatowe (Dz. U. 2018 poz. 996 ze zm.). Dyrektor dziala na podstawie pelnomocnictwa

stanowigcego zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Lysomice.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do
Zarzgdzenia nr 0050.92.2019
z dnia 12 czerwea 2019 r.

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2019
r., poz. 506).

udzielam
Pani mgr Joannie Wojtulskiej

Dyrektorowi Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim

Pelnomocnictwa ogodlnego

do podejmowania w imieniu gminy bysomice ogélu czynnosci zwyklego zarzadu dla
prawidlowego wykonywania zadan statutowych Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie
Torunskim.

Upowaznienie do dzialania w ramach zwyklego zarzadu obejmuje:

1. Reprezentowanie Przedszkola Publicznego Jelonek na zewnatrz i wystepowanie w
sprawach dotyczacych funkcjonowania oraz wykonywania jej zadan statutowych.

2. Podejmowanie czynnosci prawnych w imieniu Przedszkola.

3. Dokonywanie czynnosci zwigzanych z biezaca statutowa dziatalnoscia Przedszkola
Publicznego Jelonek, nie przekraczajaca zakresu zwyklego zarzadu, w tym zawieranie
umow.

4. Wykonywanie uprawnien kierownika zakladu pracy zgodnie z przepisami prawa pracy, w
stosunku do wszystkich pracownikow Przedszkola.

5. Planowanie 1 dysponowanie przyznanymi w budzecie Jednostki, w dziale o$wiata,
srodkami finansowymi tj. subwencjg o$wiatowa 1 dotacjami.

6. Zacigganie zobowigzan w imieniu Gminy w ramach planu finansowego Przedszkola.

7. Skladanie o$wiadczen woli w imieniu Gminy w ramach planu finansowego Jednostki.

8. Podejmowanie dziatan majacych na celu rozwd] Przedszkola Publicznego Jelonek oraz
pozyskiwanie dodatkowych srodkdéw finansowych.

9. Reprezentowanie 1 wystepowanie w sprawach dotyczacych funkcjonowania 1 wykonywania

przez Przedszkole Publicznego jej zadan statutowych zwiazanych z dziatalnoscia biezaca

N

Przedszkola Publicznego Jelonek, przed sagdami, wszystkimi organami wtadzy i administracji




publicznej, organami egzekucyjnymi we wszystkich postgpowaniach sadowych,
administracyjnych i egzekucyjnych zwigzanych z dziatalnoscig Jednostki, bankami, urzgdami,
przedsiebiorstwami i innymi jednostkami organizacyjnymi oraz osobami fizycznymi a takze
udzielania pelnomocnictw procesowych w zakresie dzialania placowki radcy prawnemu lub
adwokatowi.
10. Podejmowanie innych czynno$ci nie przekraczajacych zakresu zwyklego zarzadu, w
ktérego zakres wchodza sprawy dotyczace:
a) biezacego zarzadzania mieniem pozostajacym w dyspozycji Przedszkola Publicznego
Jelonek tj. zalatwiania biezacych spraw zwigzanych ze zwykla eksploatacja rzeczy;
b) utrzymania tych rzeczy w stanie niepogorszonym w ramach aktualnego ich przeznaczenia.
11. Programowanie 1 planowanie pracy Przedszkola Publicznego Jelonek.
12. Wspoldziatanie z innymi placowkami oswiaty, kultury 1 sportu.
13. Realizowanie polityki oswiatowe] ustalonej przez Wojta Gminy.

7 zakresu niniejszego pelnomocnictwa wylaczone jest prowadzenie prac

inwestycyjnych na terenie Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim.

Y
Yo
mgr iz Piotr Kowal

Potwierdzam odbiér pelnomocnictwa:

13..04.. /9(&%0@/’%% ........

(data , podpis)




