
PROJEKT 

 

 

UCHWAŁA NR XXVIII/169/2026 

RADY GMINY ŁYSOMICE 

z dnia 28 kwietnia 2026 r. 

 

 

w sprawie rozpatrzenia ponownej skargi na działalność Wójta Gminy 

 

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z późn. zm.) oraz art. 229 pkt 3 i art. 239 § 1 ustawy z dnia  

14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1691), 

uchwala się, co następuje: 

§ 1. W związku z ponownym złożeniem skargi przez Skarżącego na działalność Wójta Gminy 

Łysomice bez wskazania nowych okoliczności i dowodów, podtrzymuje się rozstrzygnięcie 

wyrażone w uchwale Nr XXIV/140/2025 Rady Gminy Łysomice  z dnia 16 grudnia 2025 r.  

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 18 września 2025 r. na Wójta Gminy Łysomice. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

Przewodniczący Rady Gminy 

                                                                                                              Robert Kożuchowski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

 

Skarżący złożył ponownie skargę na działalność Wójta Gminy Łysomice za 

pośrednictwem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego (wpływ do Wojewody Kujawsko-

Pomorskiego – 18.03.2026 r., wpływ do Urzędu Gminy w Łysomicach – 25.03.2026 r.) 

powołując się na okoliczności, które były już przedmiotem skargi rozpatrzonej uchwałą Rady 

Gminy Łysomice Nr XXIV/140/2025  z dnia 16 grudnia 2025 r.  

Zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania 

administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1691), w przypadku, gdy skarga  

w wyniku jej rozpatrzenia uznana została za bezzasadną i jej bezzasadność wskazano  

w odpowiedzi na skargę, a skarżący ponowił skargę bez wskazana nowych okoliczności Rada 

Gminy może podtrzymać swoje poprzednie stanowisko bez zawiadamiania skarżącego. 

Skarżący wnosząc skargę powołał się na okoliczności tożsame z okolicznościami 

wskazanymi w poprzednio rozpoznanej skardze, dlatego też rozpatrując skargę zasadne jest 

podtrzymanie poprzednio zajętego stanowiska. 


