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Celem naszej placowki jest zapewnienie dzieciom w wieku do
lat 3 bezpiecznych, przyjaznych i wspierajgcych warunkow do
wszechstronnego rozwoju. Ztobek Publiczny tysomisie to nie
tylko miejsce opieki, ale przestrzen, w ktorej kazde dziecko
moze poznawac swiat, rozwija¢ swoje kompetencje spoteczne,
emocjonalne, jezykowe i ruchowe, a takze budowac poczucie
wtasnej wartosci i bezpieczenstwa

Nasza misjag jest tworzenie takiego sSrodowiska opiekunczo-
wychowawczo-edukacyjnego, w ktorym kazde dziecko czuje
sie wazne, akceptowane i zauwazone. Dgzymy do tego, aby
dzieci mogty swobodnie rozwija¢ swojg autonomie, ciekawos¢
Swiata, tworczosc i relacje z innymi.

Dbamy o bliski, peten zaufania kontakt z rodzicami i
opiekunami, wierzgc, ze partnerska wspoétpraca z rodzing jest
kluczowym elementem wspierania rozwoju dziecka.



Organizacja prz

estrzeni w ztobku

W Ztobku Publicznym kysomisie przestrzeh dla dzieci zostata
zorganizowana w taki sposob, by wspierac ich naturalng potrzebe
ruchu, eksploracji, bedac jednoczesnie zroditem pozytywnych
emocji, poczucia bezpieczenstwa oraz bodzcow do nauki poprzez
zabawe, zapewniajgc jednoczeSnie komfortowe warunki do
odpoczynku i wyciszenia.

W salach wydzielono strefy aktywnosci— przewidziano miejsce
do gtosnej zabawy, zabaw ruchowych (drabinka wspinaczkowa,
zjezdzalnia), strefe relaksu, czytelniczg, sensoryczng, artystyczng i
zabaw konstrukcyjnych; przewidziano réwniez miejsce, gdzie
dziecko moze sie schowac i zapewnic sobie chwile prywatnosci.

Przestrzen zostata zaprojektowana w sposob przejrzysty

I uporzgdkowany, a wyposazenie sal i uktad mebli wspierajg
samodzielnoSC dzieci oraz sprzyjajg ich bezpieczenstwu.
Przestrzen jest na tyle elastyczna, by mozna jg byto modyfikowac
| dostosowywac do zmieniajgcych sie potrzeb grupy.




Odpoczynek i wyciszenie

W naszej placéwce zapewniamy dzieciom odpowiednie, komfortowe
warunki do codziennego odpoczynku i wyciszenia, zgodnie z ich
indywidualnymi  potrzebami  rozwojowymi  oraz  aktualnym
samopoczuciem.

Przestrzeh do drzemki organizowana jest bezpoSrednio w sali zajec.
Dla dzieci przygotowywane sg indywidualne Spiworki oraz lezaki. W
pomieszczeniach przewidziano mozliwosS¢ przyciemnienia Swiatta na
czas drzemki za pomocaq rolet.

Poza wyznaczonym czasem na drzemke, dzieci majq staty dostep do
wydzielonej w sali strefy wyciszenia i relaksu, ktéra wyposazona jest
w miekkie siedziska, kokony umozliwiajgce dziecku chwilowe
odosobnienie, ksigzeczki do oglgdania, pudetko wyciszen (zawiera
zabawki sensoryczne) poduszki, przytulanki.
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Przestrzen czynnosci higienicznych, w szczegdlnosci tazienki,
zostaty dostosowane do wieku i wzrostu dzieci, aby umozliwi¢ im
mozliwie jak najwiekszg samodzielnosc¢ przy zachowaniu poczucia
prywatnosci. W fazienkach znajdujg sie: stabilne podesty
utatwiajgce dostep do umywalek i toalet, naktadki na sedesy
umozliwiajgce bezpieczne korzystanie z toalety, papier toaletowy
umieszczone na odpowiedniej wysokosci w zasiegu dzieci, lustro
dostosowane do wzrostu dzieci.

Przestrzen spozywania positkéw stanowi wyznaczona czes¢ sali
zabaw wyposazona w dostosowane do wzrostu i mozliwosci
siedzenia -stoliki i krzesetka oraztatwozmywalne powierzchnie, co
sprzyja bezpieczenstwu, wygodzie i wspieraniu samodzielnosci
podczas positkow. Uktad stolikow i z krzesetkami i krzesetek do
karmienia umozliwia dzieciom wzajemng obserwacje, rozmowe |
budowanie relacji podczas positkow. Na stole lub w jego poblizu
znajdujg sie naczynia, dzbanki z napojami i pojemniki z jedzeniem,
tak aby dzieci mogty widzie¢, co jest im serwowane i w miare
mozliwosci uczestniczy¢ w naktadaniu sobie positkow. Woda do
picia oraz kubeczki sg stale dostepne w zasiegu wzroku dzieci .
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Zajeciaz aziecmi

Ztobek Publiczny tysomisie dazy do tworzenia inspirujgcego

| wspierajgcego srodowiska dla najmtodszych dzieci, wdrazajgc
iInnowacyjne rozwigzania pedagogiczne, ktore odpowiadajg na
ich indywidualne potrzeby rozwojowe. Nasze podejscie opiera
sie na najnowszych trendach w edukacji wczesnodzieciecej,
tgczgc sprawdzone metody z nowatorskimi praktykami.

Sensoryka Smyka"” - sensoplastyka.

AKADEMIA Muzyczna Malucha”- spotkania z instrumentalistami
(uczniowie szkoty muzycznej, profesjonalni muzycy tworzgcy audycje
muzyczne dedykowane matym dzieciom),

Sportowy ubaw’- autorski program zaje¢ sensoryczno-ruchowych z
elementami jezyka angielskiego opracowanych przez Katarzyne
Maliszewska

,@ryziemy, zujemy, buzie gimnastykujemy"” autorski program
(J.Kulis) profilaktyki logopedycznej (wspierania funkcji pokarmowych)




Zajeciaz dziecmi

- ,Paluszkowe Lysomisie”- program wspierania sprawnosci
dtoni; zabawy paluszkowe prowadzone we wspotudziale
rodzicow dzieci (oprac. J.Kulis);

 Paluszkowe Rozspiewanki- program edukacyjny autorstwa
Dobrostawy Horbacz, projekt Paluszkowe Rozspiewanki z
Pszczotg Genowefg ( rozwiniecie projektu przez opiekunki
Ztobka o stworzenie ,wedrujgcej” ksiegi Pszczoty Genowefy)

« CALA POLSKA CZYTA DZIECIOM”- udziat programie
propagujgcym czytelnictwo

- Czytanie Globalne
- Pedagogika Emocji - rozwijanie kompetencji emocjonalnych

« Metoda Montessori - samodzielnos¢ i swoboda wyboru
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Organizacyjno- informacyjne spotkania grupowe z rodzicami

Indywidualne spotkania z rodzicami dotyczgce rozwoju,
zachowania lub potrzeb dziecka, organizowane na wniosek
rodzicéw lub personelu.

Warsztaty i spotkania edukacyjne dla rodzicow

U _POZYTYWNE RODZICIELSTWO, \  23.06.2025 r. Vademecum logopedyczne rodzica, czyli jak

1yt jak wychowywaé wspierajqe. Granice i zasad) swiadomie wspierac¢ rozwoj mowy dziecka na tle rozwoju

= catosciowego- prowadzenie Joanna Kulis

1.10. 2025 r. Inauguracja spotkan dla rodzicow ,,Szkota dzieciecych
uczuc”- warsztaty z Matgorzata Buller- Jozwickg p.t. ,,Granice

| zasady".
Zajecia otwarte z uczestnictwem rodzicow

16.09. 2025r. ,,Zdrowo-kolorowo”

7.11.2025r. ,Rosnie w polu wielka dynia”

Inicjatywy wiagczajgce rodzicéw w zycie Ztobka

,Bajeczki tysomisiowych rodzicéw” -czytanie bajek dzieciom.

,Lubie, to co robie”- prezentacja zawodow i pasji rodzicow
| rodzenstwa
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Organizacyjno-= informacyjne spotkania grupowe z rodzicami

Imprezy organizowane przez pracownikow ztobka z udziatem

rodzicow

18.08.2025 r. DzieA Latarni Morskich- festyn w klimacie | " -/;' | ("“d‘gtu
marynistycznym; mianowanie na ,ZIOBKOWICZA". ) '” hm?
12.12.2025 r. ,Wedréwka Sw. Mikotaja”- przedstawienie teatralne dla ™ H’” "@; i %luJ! :17'/ /U

dzieci z udziatem rodzicow i opiekunek; spotkanie przedswigteczne z
wypiekami przygotowanymi przez caty personel Ztobka.

Akcje charytatywne
24.06.-9.07.2025 r.- zbiérka artykutow higienicznych dla Hospicjum
,Nadzieja” w Toruniu
2-12.12.2025 r.- zbiorka artykutow higienicznych dla Hospicjum
»,Nadzieja” w Toruniu

Artykuty wspierajgce sSwiadome rodzicielstwo umieszczane na
stronie internetowej Ztobka (m.in.: ,Jak wspiera¢ samodzielno$¢
dziecka do 3 roku zycia”, ,Zabawa a rozw¢j dziecka do 3 roku zycia”,
,Granice i zasady- jak je wprowadzac z szacunkiem”)

Komunikacja elektroniczna




Wyniki ankiety satysfakcji rodzicow dzieci uczeszczajgcych do ziobka

Anonimowa ankieta dotyczgca funkcjonowania naszej placowki- przeprowadzona wsrdd rodzicow w celu wyrazenia opinii, ktore wyznaczg
kierunek podnoszenia jakosci opieki nad dzie¢mi i w miare mozliwosci optymalnemu dopasowaniu nasze dziatania do potrzeb rodzin.

opieki nad dzieckiem Zaangazowanie i podejscie personelu Poziom bezpieczenstwa i higieny w placowce
do dzieci
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Atrakcyjnosc organizowanych zajec Czystosc i estetyka pomieszczen n Jakosc oferowanego wyzywienia w placowce
dla dzieci
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Jakosc¢ komunikacji dyrektora z rodzicami
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m Wyposazenie placowki - zabawki, meble,
pomoce
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Ogolna satysfakcja z funkcjonowania
placowki

1
20 23 (100%)

10

0 (0%) 0 (0%) 0(0%) 0 (0%)

E Jakos¢ komunikacji opiekunek z rodzicami
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Co najbardziej doceniajg Panstwo w nasze;

« Cudowna atmosfera, bardzo mity personel

» Najbardziej to ze po zajeciach w ztobku moje dziecko wraca do
domu uSmiechniete i szczesliwe

» Bardzo doceniamy kameralng, swobodng i domowg atmosfere.

» Dziecko czuje sie bezpiecznie, chetnie uczeszcza do ztobka.

« Wszystko, cudowne ciocie, Swietne zajecia!

» Ro6znosc zajed profesjonalna ,kompetentna opieka oraz
zaangazowanie opiekunek

placéwce?

Codzienny dostep do informacji na temat
pobytu dziecka w ztobku

22 (95,7%)

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1(4,3%)

Harmonogram swigt, uroczystosci, zajec
otwartych

21 (91,3%)

0 (0%) 0 (0%) 1(4,3%) 1(4,3%)

* To, ze ztobek jest ponadprzecietny w poréwnaniu do innych

placowek i to nie tylko z terenu Torunia i okolic.

+ Pomystowe zajecia sensoryczne

* Moja corka chodzi do ztobka z przyjemnoscig, pracownicy maja
bardzo dobre podejscie do dzieci, wymyslajg bardzo ciekawe i

zabawne gry dla dzieci. Jestem bardzo zadowolona, ze moje dziecko

uczeszcza do tego ztobka



Organizacja pracy personelu

Spotkania wewnetrzne stuzgce omoéwieniu biezgcej organizacji pracy, wymianie
informacji, analizie sytuacji wychowawczych i edukacyjnych, a takze planowaniu
dziatan i doskonaleniu jakosci opieki nad dziecmi.

1.09.2025 .

29.11.2025r.
Udziat w szkoleniach i warsztatach:

Kadra opiekuncza:

« Dyscyplina bez nakazéw - FIFI Radostaw Suszka 5.06.2025r,
- organizatorem warsztatow byt Ztobek Publiczny kysomisie.

- Paluszkowe Rozspiewanki (szkolenie on-line) Dobrostgwa Horbacz 10.06.2025 r.

- Gryziemy, zujemy ...buzie gimnastykujemy! Joanna Kulis 12.08.2025 r.
« Granice i zasady Matgorzata Buller J6zwicka 2.10.2025r.

 Paluszkowe RozsSpiewanki Dobrostawa Horbacz, Iwona Zarebska 29.11.2025r. -
organizatorem warsztatow byt Ztobek Publiczny tysomisie.

- Wsparcie rozwoju kompetencji zawodowych Pracownika, wykonujgcego prace
w sektorze ustug opiekunczych, MODUL | Dziecko nadwrazliwe i podwrazliwe
sensorycznie- jak mu pomaoc? Praca z dzieckiem przebodzcowanym EDULAB Marta
Koperska 11.12.2025 r. Szkolenie finansowane z KFS PUP.




Organizacja pracy personelu

Dyskusyjny klub opiekuna ztobkowego

Spotkania opiekunek Ztobka, ktorych celem jest wymiana opinii na temat artykutéw zawartych w
czasopismie Psychologia Dziecka Newsweek Extra i interesujgcych pozycji ksigzkowych, odbytych
warsztatow i szkolen, programéw edukacyjnych, czy edukacyjnych portali internetowych.
Uzupetnieniem spotkan jest prowadzona w aplikacji Messenger OPIEKUNKI LYSOMISIE, a takze
rozwijajgca sieBiblioteczka Opiekuna Ztobka

Dyrektor Personel ogotem
23.05.2025 r. Seminarium Szkoleniowe dla Jednostek | 19052025 r. Pierwsza Pomoc
Samorzgdu Terytorialnego ,Wdrazanie standardow opieki w TotalMedica

instytucjach opieki dla dzieci do lat 3 - dzanie kontroli
instytucjach opieki dla dzieci do la przeprowadzanie kontroli | ., oo 5050 BLp Bernaccy

20.05.2025 r. RODO CBI
23.05.2025 r. HCCP Bernaccy

i nadzoru”

24-25.09.2025 r. Szkolenie wyjazdowe dla dyrektordw,
kierownikow, osob prowadzgcych placowki opieki nad dzieckiem
do lat 3 - ,Wdrazanie standardéw opieki w instytucjach opieki | 17.09.2025r. RODO CBI
dla dzieci do lat 3". Organizatorzy: Wojewodzki Lider Akademia
Wsparcia Stowarzyszenie Dorosli-Dzieciom Kujawsko -Pomorska
Akademia Wsparcia, najmtodsi.pl, Wojewoda Kujawsko-
Pomorski

15.10.2025 r. ,Zaufaj szczepieniom” PANSTWOWY POWIATOWY
INSPEKTOR SANITARNY W TORUNIU




Organizacyjno- informacyjne spotkania grupowe z rodz

31.05.2025 r. Audycja w Radiu Torun z udziatem Wojta Gminy tysomice, Piotra Kowala i Dyrektora

' tys@

Ztobka Publicznego tysomisie- Joanny Kulis
Kochani Rodzice!

5,14.06.2025 r. Artykuty w gazecie PozaTorun Mamy jeszeze wolne miejsca

dla nowych milusinskich.
Zapraszamy do sktadania wnioskéw

8.06.2025 r. Artkany W gaZGCIG OtOTOrUﬁ o przyjecie dziecka do ztobka

w czerwcu, lipcu i sierpniu.

~
-

5-18.06.2025 r. Radio RMF Fm- spoty reklamowe (53 emisje) Reprmssey dokontalty tolaforlcanngs
05-07.2025 r. Plakaty reklamowe umiejscawiane w tysomicach i okolicznych miejscowosciach, posty
na Fb tablic ogtoszen gminy tysomice, Chetmzy i Torunia.

14.09.2025 r. ,Farma’- stoisko Ztobka na Dozynkach Gminnych

15-22.12.2025 r.. Kartki Swigteczne dla sgsiadujgcych mieszkancow

06-12.2025 r. Fb Ztobka Publicznego tysomice
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D2IECI DO ZLOBKA PUBLICZNEGO "L YSOMISIE®
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Opfata stafa za pobyt dziecka w 2Hobku - 2 200 24
) laphoto dofimamsomana 2 Progromu MALUCH « i fuiodeterso 2US “Aktyweie w dobky™
» pod waruniiem 2owrsoakowond [ uryskons fego Swindedenso praer redrico daiecke)

Dzienna stawka za wy2ywienie dziecka - 14 z¢

Szczegbtowe informacje pod numerem telefonu 508 394 503 |
B ZLOBEK PUBLICZNY "t YSOMISIE" TO MIEJSCE, '

" WKTORYM NASI PODOPIECZNI POCZUJA SIE KOCHANI | BEZPIECZNI,
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Kiluczowe punkty rozwoju zrobka w roku 2026 r.

1. Zaprojektowanie i realizacja ogrodu ztobkowego z miejscami uprawiania przez dzieci i
opiekunki warzyw i sadzenia kwiatow, organizowania piknikéw, prowadzenia zajec
ruchowych i sensorycznych z wodg, piaskiem i btotem.

2. Organizacja superwizji psychologa, jako wsparcia pracy opiekunek.

3. OkresSlenie harmonogramu i realizacji rozwoju zawodowego opiekunek.

4. Podnoszenie jakosci opieki, wychowania i edukacji poprzez wypetnianie opracowanych dla
Ztobka standardow opieki nad dzie¢mi do lat 3 i realizacje Planu Opiekunczo-

Wychowawczo-Edukacyjnego.

5.Stworzenie wspierajgcej rodzicielstwo grupy na Fb z propozycjami interesujgcych artykutow

z zakresu psychologii dziecka, integracji sensorycznej, pedagogiki, sposobow radzenia sobie

z trudnosciami wychowawczymi.
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